ДОКЛАД НА НЕЗАВИСИМИЯ ОДИТОР

До

Акционерите

на “Премиер Фонд” АДСИЦ

гр.Варна                                                             

                                                                        гр.Варна, 28 март 2007 година                                                            

    Извърших одит на приложения счетоводен баланс на “Премиер Фонд” АД (“Дружеството”) към 31 декември 2006 година и на свързаните с него отчет за доходите,  отчет за паричните потоци и отчет за промените в собствения капитал за годината, завършваща тогава.

 1. Oтговорността за изготвянето и представянето на този  финансов отчет в съответствие със Закона за счетоводството и Международните стандарти за финансово отчитане се носи от ръководството на Дружеството. Тази отговорност включва : разработване, внедряване и поддържане на подходяща система за вътрешен контрол, подбор и прилагане на счетоводни политики, както и изготвяне на разумни приблизителни оценки.

2. Отговорността на одитора се свежда до изразяване на одиторско мнение, основаващо се на извършения  одит. 

Одитът бе проведен в съответствие с  изискванията на Международните одиторски стандарти.  Тези стандарти изискват одитът да бъде планиран и проведен така, че  да се убедя с разумна степен на сигурност доколко финансовия отчет не съдържа съществени неточности.  Одитът включва проверка, на базата на извадкови тестове, на доказателствата относно сумите и оповестяванията, представени във финансовия отчет.  Одитът също така включва оценка на прилаганите счетоводни принципи и съществените приблизителни оценки, направени от ръководството, както и на цялостното представяне на финансовия отчет.  Считам, че извършеният одит дава достатъчно разумна база за изразяване на одиторско мнение.

3. Съгласно решение на акционерите на дружеството, възнаграждението на членовете на съвета на директорите се определя въз основа финансовите резултати от дейността на дружеството за съответната година , но не по-малко от 2,400.00 лева годишно за всеки  член на съвета на директорите и удвоения размер на сумата- за изпълнителния директор. Възнаграждението се дължи до края на месец април на следващата година.Ръководството на дружеството счита, че финансовите показатели, служещи като база за изчисляване на дължимото възнаграждение се считат за определени след одобряване на  годишния финансов отчет за годината, като възнагражденията следва да се начисляват  и признават като разход за годината, когато ще се изплатят.В резултат на описаното, разходи за възнаграждения за 2006 г. в размер на 14,700.00  лева не са отразени в отчета за доходите  и не са включени във финансовия резултат за 2006 година, годината на възникване, както изисква принципа на начиляване и следваната счетоводна политика за признаване на приходи и разходи./вж т.2.9 от приложение към финансовия отчет/ .

4. С изключение на ефекта от описаното в предходния параграф, финансовият отчет представя достоверно във всички съществени аспекти имущественото и финансово състояние на дружеството към 31 декември 2006 година, както  получения финансов резултат и промяната в паричните потоци и собствения капитал за годината в съответствие с Международните стандарти за финансова отчетност . 
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